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第一部分单位概况

一、部门（单位）概况。
（一）贯彻落实党的路线、方针、政策；引导农民进行科学化、现代化的农业生产，增加农民收入，发展农村经济，组织引导农村劳动力转移和就业。

（二）负责农村社会管理，维护农村社会；负责加强农村民主法制建设和精神文明建设。

（三）负责农村公共服务和社会化服务体系，发展农村社会公共事业和集体公益事业。

二、机构设置。
1党群机构：党委办公室、纪检监察室、政法委、人民武装部、团委、妇联。

2政府机构：党政办公室、计生办、综合管理办公室。

3司法机构：司法所。

4下属企事业单位：计生服务站、文化服务中心、国土资源管理所、林业站。
（三）人员构成： 
乌苏镇政府人员共40人，其中：政府办公室在职人21员人，退休人员8人，党委办公室人员4人，行政人员10人，事业编制人员7人，事业退休人员5人。政府办公室公益性岗位人员6人。

第二部分2017年部门预算表
一、财政拨款收支总表
二、一般公共预算支出表
三、一般公共预算基本支出表
四、“三公”经费财政拨款支出表
五、政府性基金预算支出表

六、政府性基金预算经济分类支出表

七、单位收支总表
八、单位收入总表

九、单位支出总表

第三部分2017年部门预算情况说明
一、财政拨款收支预算情况的总体说明（财政拨款收支总表说明）
2017年财政拨款收支总预算合计492.04万元。收入为一般公共预算拨款 492.04万元，政府性基金预算拨款 0万元，包括本年财政拨款收入 0 万元、上年结转0万元；支出包括：一般公共服务支出236.13万元，社会保障和就业支出61.11万元；医疗卫生与计划生育支出21.25万元；农林水支出173.55万元，住房保障支出0万元。
与上年相比，财政拨款收支总预算合计减少2476.06万元，一般公共预算拨款预算减少2476.06万元，主要原因是：边管费取消,基础设施2017年都已完工。
二、一般公共预算当年财政拨款情况说明（一般公共预算支出表说明）
（一）一般公共预算支出规模变化情况

2017年 一般公共预算财政拨款支出236.13 万元，比2016年执行数2931.8万元，减少2695.67万元，主要原因是：基础设施建设在2017年基本完工。
（二）一般公共预算支出结构情况

2017年部门预算中，一般公共预算当年财政拨款用于以下方面： 一般公共服务支出236.13万元，占47.99%；社会保障和就业支出61.11万元，占12.42%；医疗卫生与计划生育支出21.25万元，占4.32%；农林水支出173.55万元，占35.27%。住房保障支出0万元，占0%。
（三）一般公共预算支出具体安排使用情况
1、一般公共服务支出：2017年财政拨款预算数为236.13万元。

2010301 政府行政运行224.30万元。

2010601 财政行政运行11.83万元。

2、社会保障和就业支出：2017年财政拨款预算数为  61.11万元。
2080501 归口管理的行政单位离退休56.43万元。

2080801 其他优抚支出4.68万元

3、医疗卫生与计划生育支出：2017年财政拨款预算数为 21.25万元。

2100701 其他计划生育事务支出6.27万元。

2101101 其他行政事业单位医疗支出14.98万元。
4、农林水支出：2017年财政预算拨款数为173.55万元。

2130101农村道路建设30.55万元。

2130701对村民委员会和村党支部的补助143万元。

三、一般公共预算基本支出情况说明

2017年一般公共预算基本支出492.04万元，其中：

人员经费320.65万元，主要包括：基本工资，津贴补贴、奖金、社会保障缴费、伙食补助费、离休费、退休费、奖励金、住房公积金、提租补贴、其他对个人和家庭补助等；
日常公用经费171.39万元，主要包括：办公费、差旅费、邮电费、工会经费、福利费等。

四、“三公”经费预算情况说明
2017年“三公”经费预算2万元，其中：因公出国（境）费0万元，比上年增加或减少0万元，原因为：……公务用车购置费0万元，比上年增加或减少0万元，原因为：……， 
五、机关运行经费安排情况说明

2017年机关运行经费安排171.39万元，与上年相比减少 34.01万元，原因为：车改 
六、政府性基金预算支出情况
2017年没有使用政府性基金预算拨款安排的支出。
2017年政府性基金预算支出0万元，其中： 公共安全支出0万元，用于工资福利支出0万元，商品和服务支出0万元，对个人和家庭补助支出0万元，项目支出0万元。

七、收支预算情况的总体说明

按照综合预算的原则，单位所有收入和支出均纳入部门预算管理。收入包括：财政拨款收入492.04万元，；支出包括一般公共预算236.13万元，社会保障和就业支出61.11万元；医疗卫生与计划生育支出21.25万元；农林水支出173.55万元；住房保障支出0万元 。2017年收支总预算 492.04 万元。
八、收入预算情况说明

2017年收入预算492.04万元，其中财政拨款收入492.04万元占一般公共预算拨款收入100%. 其中：一般公共预算拨款收入236.13万元，社会保障和就业61.11万元；医疗卫生与计划生育21.25万元；农林水173.55万元；住房保障0万元 。
九、支出预算情况说明

2017年支出预算492.04万元，其中：基本支出492.04万元，占100%，项目支出0，占0%。

十、政府采购情况

2017年政府采购预算总额21.95万元，其中：政府采购货物预算21.95万元，政府采购工程预算0元，政府采购服务预算0元。

十一、国有资产占有使用情况说明

截止2016年末，资产总额517.01万元。其中固定资产248.19万元。
十二、预算绩效情况

2017年实行绩效目标管理项目0个，涉及一般公共预算拨款0元。

十三、专项转移支付项目情况

2017年暂无专项转移支付资金。

第四部分名词解释
根据单位收支总表、单位支出总表进行解释说明。

（一）一般公共预算拨款：指市财政当年拨付的资金。
（二）住房保障（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）：指按照《住房公积金管理条例》的规定，由行政事业单位按人力资源和社会保障部、财政部规定的基本工资和津贴补贴以及规定比例为职工缴纳的住房公积金。现行单位缴存比例为职工工资总额的12%。
（三）住房保障（类）住房改革支出（款）提租补贴（项）：反映按房改政策规定的标准，行政事业单位向职工及离退休人员发放的租金补贴。现行标准为工资（离退休费）总额加年终奖的13%。
（四）机关运行经费：为保障单位运行，用于购买货物和服务的各项资金，包括办公费、印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费及其他费用。
